
 

 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
ЦЕНТР ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ  

«ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР»  

ВАСИЛЕОСТРОВСКОГО РАЙОНА 

 САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

Санкт-Петербург, 7-я линия ВО, д. 56-58,  
Телефон/факс (812) 323-02-70 

Сайт: http://schoolinfo.spb.ru; e-mail:imc@imcvo.ru 

 

 

«РАССМОТРЕНО» 

Решение Педагогического Совета 

Протокол № 11 

«30» июня 2023 г. 

Председатель Педагогического Совета 

______________________ Н.В. Гапоненко 

 

 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Приказ № 37-ИМС 

«30» июня 2023 г. 

Директор 

___________________А. Л. Гехтман 

 

 

 

 

 

Отчет  

по аттестации педагогических кадров 

общеобразовательных организаций 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

за 2022-2023 учебный год 

 

 

 

 

 

Составитель: 

Макаренко О.В., 

методист  

ГБУ ДППО ЦПКС «ИМЦ»  

Василеостровского района 

Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

Санкт-Петербург,  

2023 

 

mailto:imc@imcvo.ru


Аттестация педагогических  кадров проводилась на основании: 

1.Закона РФ «Об образовании» (2012 года); 

2.Приказа Минобрнауки России от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении Порядка 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

3.Распоряжение КО «Об утверждении Административного регламента Комитета по 

образованию по предоставлению государственной услуги по организации и проведению 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих ОД»  от 29.12.2022 

№ 2714-р; 

4. Информационных бюллетеней Профсоюза работников народного образования и 

науки Российской Федерации № 6 и № 8 за 2014 год; 

 5. Распоряжение КО № 51 от 30.01.2022 «Об утверждении списка экспертов 

аттестационной комиссии Комитета по образованию»; 

 6. Соглашения между КО и Межрегиональной организацией СПб и ЛО профсоюза 

работников народного образования на 2022-2024 годы; 

 7. Распоряжение КО № 1714-р от 31.08.2022 «Об утверждении перечня 

региональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий интеллектуальной 

направленности для школьников на 2022/2023 учебный год».     

                Целью аттестации является определение соответствия уровня 

профессиональной компетентности педагогических работников требованиям к 

квалификации при присвоении им квалификационных категорий.  

Цель обеспечивает достижение основных задач аттестации  - стимулирование 

целенаправленного, непрерывного повышения уровня педагогической работы, а именно:  

 -повышения квалификации;  

 -представления опыта работы на районных и городских семинарах, конкурсах 

и выставках; 

 - проведения открытых уроков и мероприятий; 

 - участия в профессиональных конкурсах; 

 - подготовку участников и призёров олимпиад.   

 

Организация аттестации 

 

          Вся  информация  по проведению аттестации в текущем учебном году 

оперативно доводилась до сведения администрации образовательных учреждений по 

электронной почте и через размещение на сайте ЦПКС. За год были два изменения в 

Регламенте процедуры аттестации. 

            В начале 2022-2023 учебного года были проведены совещания-консультации 

с ответственными за аттестацию в ОУ (60 человек). В январе 2023 года проведены 

повторные совещания с ответственными за аттестацию в ОУ (67 человек). 9 февраля 2023 

года проведён вебинар для методистов района. В марте 2023 года проведено совещание для 

экспертов (20 человек). 6 марта 2023 года проведена групповая консультация для молодых 

специалистов (11 человек). 17 мая 2023 года организована групповая консультация для 

психологов (50 человек) 

           В течение года проводились индивидуальные консультации для разных 

категорий педагогических работников. Всего индивидуально проконсультировано более 

323 человек (на 

приёме). Значительное количество педагогов получило консультацию  по 

электронной почте и телефону.  

По просьбе администрации ОУ и педагогов методистом по аттестации были 

посещены открытые уроки и в рамках педагогических конкурсов даны отзывы для 

аттестации педагогов.  

 



В текущем году, как и в прошлом, район является одним из лидеров подачи 

портфолио в электронном виде. Хотя есть учреждения, в которых электронные портфолио 

занимают очень малую часть. Центром аттестации проведён анализ подачи портфолио в 

электронном виде в отдельности  по каждому учреждению (см. справку Центра аттестации). 

Сравнительная таблица количества аттестованных педагогов на первую и высшую 

квалификационную категорию за последние три года (вместе с 30 лицеем):  

 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

В 1 В 1 В 1 

351 329 427 371 270 333 

 

            Итоги аттестации по месяцам и по видам образовательных учреждений в 2022-2023 

учебном году: 
 

Год/месяц Школы Сады Доп . обр. ППМС/ЦПКС ФМЛ №30 

 В 1 В 1 В 1 В 1 В 1 

2022   

Сентябрь 8 19 11 - - 1 - - 2 - 

Октябрь 10 10 3 9 2 1 2/- - - 1 

Ноябрь 13 32 10 13 1 - - - - - 

Декабрь 25 44 9 13 1 - 2/- 2/- - 2 

Итого за 1 п/г 56 105 33 35 4 2 4/- 2/- 2 3 

       2023  

Январь 34 39 10 9 3 2 - 2/2 1 1 

Февраль 41 48 12 5 5 5 1/- - 1 3 

Март 8 7 11 4 4 - - - - - 

Апрель 3 - 4 6 2 1 - -/1 - - 

Май 2 3 6 1 2 3 2/- - - - 

Июнь 10 27 5 14 2 3 1/- - 1 - 

Итого за 2 п/г: 98 124 48 39 18 14 4/- 2/3 3 4 

ИТОГО за 

учебный год 
154 229 81 74 22 16 8/- 4/3 5 7 

 

     



 

Задачи на 2023-2024 учебный год: 

1. В сентябре месяце собрать изменённые сведения по экспертам АК и добавить 

необходимых экспертов. 

2. Своевременное доведение новой информации по аттестации до всех 

заинтересованных лиц. 

3.    Подготовка материалов для стендов информации в ОУ и сайта «ИМЦ». 

 4.   Проведение семинаров ответственных в образовательных учреждениях за аттестацию 

       педагогов. 

 5.   Обучение педагогов подготовке электронного портфолио. 
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